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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz,

reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente privind
responsabilii/
operatiunea

Numele si
prenumele

Functia Dtta Semnatura

1
つ
４ 3 4 5

1.1. Elaborat Rodica Snllntin沈 Membru al
Comisiei de

mobilitate la
nivelul unit[fi

02.02.2017

1.2. Verlflcat ⅣIircca Soltuianu Director
adiunct

02.02.2017

1.3 Aprobat Silvia NItihacla 1/1ustttOiu Director 02.02.2017
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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia/revizia in

cadrul editiei

Componenta revizuita
Modalitatea reviziei

Data de la care se

aplica prevederile
editiei sau reviziei

editiei
1

う
ん 3 4

2.1. Editia l 02.02.2017

2.2. Revizia 1 06.03.2018

2.3 Revizia2



COLEGIUL
NAT10NAL

“GHEORGⅡ E SINCAI''
Departamente

Comisia de lnobilitate la

nivelul

uILittttii/management

PROCEDURA OPERAT10NALA
privind aplicarea criteriilor

speciflce,stabilite de CoN.Gh.

SinCai,pentru ocuparea posturilor
vacante publicate,conforlll

ⅣIetodologiei de lnobilitate a

persomalului didactic

Editia:1

Nr.de ex.:5

Revizia: -1,

Nr.de ex. : -5

Cod:P。 0。 02…06
Pagini 3 din 12

Exemplar nr.: .....

3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii operationale

Scopul
difuzarii

Exemplar
nr.

Compartiment
Functia

Nume si
prenume

Data
primirii Semnatura

1
つ
４ 3 4 5 6 7

3。 1. Aplicare Comisia de
mobilitate la

nivelul unitAtii

membru Rodica
Smintind

06.03.2018

3.2. Aplicare つ
４ Comisia de

mobilitate la
nivelul unitadi

membru Anca
Dimcea

06.03.2018

3.3. Aplicare 3 Comisia de
mobilitate la

nivelul unitAtii

membru Corina
Vasile

06.03.2018

3.4 Aplicare 4 Consiliul de

adminlstratic

Director Silvia

NIihacla

WIustttolu

06.03.2018

3.5 Aplicare 5 CEAC Profesor Rodica
Smintina

06.03.2018

3.6. Informare つ
乙 Management Director

adiunct
Mircea

Soltuianu
06.03.2018

3.7. Evidenta 1 secretariat Secretar
sef

Cristina
Radulian

06.03.2018
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4. SCOP
Crearca unui cadru concrct si corcct, din punct dc vcdcre legisiativ si al ncvoilor

institutionale ale Colcgiului Nttional Gheorghc sinCai,Bucuresti,pcntru pcrsonalul didactic dc

predarc carc solicita ocuparca unui post complct/incomplet publicat ln lista dc posturi vacantc,la

Colegiul Nttional Ghcorghe sinCai.

5. DOⅣIENIU DE APLICARE A PROCEDURⅡ OPERAT10NALE

Proccdura sc aplica ttn toatc situatiilc in carc se solicittt prctransfer/transfcr,in situttiile

prcvazute dc LIctodologia cadru dc mobilitatc m vigoare,pc posturi vacante,publicatc la

Colegiul NaiOnal Ghcorghe sinCai.

6. DOCUⅣ IENTE DE IEFERINTÅ APLICABILE

6.1.Legea Educatiei Nationale nr.1/2011,cu modiflcttrile,i completttrile ultrerioare

6.2.NIlctodologia―cadru privind lfnobilitatea personalului didactic din inv江メ狂nantul prcuniversitar
含n anul,colar 2018… 2019 aprobattt prin O.Ⅳl.E.N.llr.5485/13.11.2017
6.3.ROFUIP aprobat prin OoM.E.C.T.s5079/2016..

6.4 Altc documentc,inclusiv rcglcmentari intemc alc cntitatii publicc:ordinele,instructitlnile,

norlnele,metodologiilc si alte docllmente cllllise deヽ 1.EoC.T.S.,ISヽ 4B si altc rninistere,cu

rcfe五 re la aceasta situatie.
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7. DEFINITII SI ABREVIERI PENTIItl」 TER卜IENII UTILIZATIIN PROCED【 JRA

Procedtlra opcrationala― Prezcntarea fottalizata)1■ scris‐ a tuturor pasilflr cc
trcbuic urmati, a mctOdclor dc lllcru stabilitc si a rcgulilor dc aplicat in vcdcrca rcalizaril

activitatii,cu privirc la aspectul processual

Editie a unci proccduri orJcl・ atio■ alc=Forllla initiala saLi aCt,alizata,dulla caZ:a

uriei proccduri operationalc,aprobata si difllzata

Rcvizia in cadrl_ll unci cdit五 =′亀ctiunilc de modiictte,adaugalc,suprilolare sa11

aitclc ascmcnca, dupa caz, a llncia sau a lliai mほ ltol'coI■ ,C)nCntc ale unci cditii a pro()crll,I::
operationale,actiuni cttc aLl 10St aprobatC si clifuzate

Rcgulalncntul dc orgaliizare si illlctionarc a unitatilor dc illvatal■ ani
preuniversitar = Regulament care cuprinde n01llle refcl・ itOare la orgallizarca si ftlllctiOnalca

unitatilor de invatamallt prcunivelsittt de stat si palticulを■,in cOnfOInitatc(,tl l.cgca cdllcatici
naliOnale w.1/2011, cu modi3carilc si cOmpletal・ :lo ultcriOaret aprobat prin Oゝ /1EIヽ  lli
5079/2016.cu modificttrile si ctlmplctttrilc ultcl・ ioare

RegulそInent dc organizare si functionarc a unitatii de invatamant prcl111:velsitar

al(lolegiullli National(3heOrghe sincat = Set de norme de conduita stabilit la nivclui llnitatli

scolare.

Termenul abreviat

Procedura opera ri cnaia

Elaborare

\/erificare

lcarc

LEN 1/2011 educatiei llationale lr. 1/2011

egularneiitui rie organizai'e si iultctionare a unitatilor de
vatamailt pt:e ul-'rivers itar'

FUIP al unitttii de or dirte interioar#reEulanient intern

legiul Na{ir;nal Gheor' $incai, Buc

Ｎｒ．“
Abrevierea

Ｄ

・

つ
乙

「
Ｈ
〕

う
Ｄ V

4 ヘ Aprobare

5 姉

6 Ah A,rhivare

7

8 ROFUIP

9

10 3NGS
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8.DESCRIEREA PROCEDURI1 0PERAT10NALE

8.1.Aflsarea la a宙zierul llnit酵五§i pc wcbsitc¨ ul institulici a liStCi de postllrl vacantc pentru anul

§colar 2018-2019§i a condilii10r speciflce aprobatc de COnsiliul dc AdministrttiC al c.N.Gh.

SinCai si a宙zate dc ISMB.(cOnfOrlln Calcndar,Ancxa 19 1a Mctod01ogia de miscarc de pcrsonal

pentru anul,c01ar 2018… 2019)

8.2.Dcpllnerca la secrctariatul C01cgiului Nttional Gheorghe sinCai,Bucllrcsti a cererilor tip

pr市ind prettansferu1/transferul,insolite dC dOSarul cottinttd dOCllmcntelc justiicat市c,at針
pentru condil五lc gencrale impusc de inctod010gic c針 §ip五vind indcplin士ca critcriilor spcciflcc
aprobate pcntru C.N.Gh.sinCai。 (COnf0111l Calendar,Anexa 19 1a Mctod01ogia dc tti§ Carc de
pcrsonal pcntru anul,colar 201 8-2019)、

8.3.Analiza,dc c五廿c COmisia de mobilitatc la nivelul unit酎 五,a dOSarelor candidttilor din punct
dc vcdcre al mdeplini五 i conditiilor mentionatc in Ⅳ[ctod01ogie, a condilii10r mcnlionatc m lista
critcriilor speciflce publicatc de ,coaltt sau in alte doculllcnte lcgislativc carc privesc aceasta

situatic.Comisia dc mobilitatc de la nivclul unita五 intocmcste lln tabel centralizator/raport
cuprillzttld  ccrerilc  dcpusc  in  unitate  pcntru  prctransfcr/transfcr,  mcttion`温 d
rcspectarca/ncrespcctarca condil五 lor impusc dc prcvedc五 le lcgalc sau de prczcnta proccdur沈 .

Solicitani五 dC pretransfer/transfcr carc 2ndeplinesc toate condiliilC administrat市 c(doculllllcnt4ie
solicitattt complet沈 §i depusュ in tc■■1lenul prcvttut dc Calcndaru VOr i ordon4i,m accst tabcl,m
ordinea dcscresc激 oarc a notclor oblinute la inspcclia la clas江 ,rcalizat江 ln C.N.Gho sinCai.

8.4. h cazul dOsare10r incomplcte sau dcpusc in afara tcrlncnclor prcvazutc dc Calendar,

Comisia dc mObilitate la nivclul unit4五 ,Va face mcttiunilc corespШ2激oarc ln proccsul¨ verbal
dc vcriflcarc si va mainta,consiliului dc AdministrttiC d llniゼ 批ii,propunerca dc respingcrc a
ccrenl.

8.5. Inpectia la Clas五 , ln cadrul Colegiului Naliollal Gheorghe sinCai`in anu1 2018, sc
realizcaztt in perioada premcrgtttoarc etapci de mobilitate prcvttzuttt dc Calendar.

Aprccierca lecliei SC Va rcaliza conform Fisei de cvaluare a lecliei COttinutこ 範 Ancxa 4
a NIlctodologiei― cadru privind mobilitatea personalului didactic din inv江

!2積nantul preunivcrsitar

in anul,colar 2018-2019 confo.111  0。 NII.E.NI nr.llr.5485/13.11.2017 .

Candidatul va fl asisttt la doutt orc de curs.La flccarc leclic sC acOrdtt o not江
(llncdia

aritmctictt a notclor acordatc de cci doi mcmbri ai comisici dc Ovaluarc),iar nOta inaltt va■

mcdia aritmctictt a notclor acordate pcntru celc doutt lect五 asiStatc.Nota flnala minim江 ,pentru
seleclia candid4i10r,estc nota 7(§ apte)。 Nu sc admit contcstatii.
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Orcle asistate,clasele la carc vor fl asistatc lectiile,prccutrn si tcmcle lectii10r asistatc,vor

fl anu旺導atc antcrior derul激五inspectii10r,m cadrul planiflcttii facute dc Comisia de Mobilitate la

n市elul umt4五 ,aprobattt dc director.

ゞ m mT¶ 淵 lert:i腑 ュ評 思 ∬ 譜 驚 ly慧 棚 観 電 患闘 電

AdministrttiC al llnitttiio Cadrul didactic descmnat,trebuie stt aibtt gradul l si rezultate notabile la

clas沈 ,ln specialitatca pc carc O pred沈 ,prccunl,i o Conduittt moraltt ircpro§
abiltt in toattt carlcra

didactic沈.in cazul in care unitatca nu dispunc de profcsor de specialitate,satisね c`通
d conditiile

dc md suζ unitttea va solicha sprJinulISMB,d mctodistilo■ ln spccidittte,sau al specialistilor

din alte lln■■i sc01arc.

Pcntru realizarca inspcctii10r la clas江 ,in C.N.Gh.sinCai,solicitttlii dCpun o ccrcrc ln

accst scns(Anexa l la prezcnta proccdurめ ,Cu ccl pttin 3 zilc lucr激 oarc inaintca pc五 oadci dc

depunerc a dosarclor,prcvazuttt de calendar.Programarc propllstt dc Collnisia dc mobilitate la

nivclul unit4ii va fl aprobattt dc director§ i collnllnicattt candidatului.O copie a Fi§ ci dc asistc叫
五,

ce■iicattt de directorul C.N.Gh.sinCai,va■ lnmmattt candidatului,larmmd ca accsta壺 o

includttin dosarul de candidam注 .

8.6.Pentru critc五ul speciflc"Califlcativul anual FOARTE BINE pcntru toti an五 dc activitate''

candid4ii vOr dcpllnc la dosar cop五 ale colrnllnic激1lor,clibcrate de scolile la carc a inctionat,

p五vind cdiicttivul acord江 含n iecare an scolar(COpie conforln cu origindul)Sau adeveri可 五,ln

original,elibcrattt de,coli din care stt rezulte califlcativelc acordatc pentru flecare an scolar・
In

cazul ln carc,din docllmcntelc depuse la dosar,nu rezult江 oblncrea califlcativului FOARTE

BINE pcntru TOTI anii dc act市 itate,dosarul va fl respins,din mot市 c administrativc.

8.7.Pentru critc五 ul speciflc''Adeveritte eliberatc de scoli/instimliittn carc a lucrat,cu mettiunea

ctt nu a fost sanctiOnat disciplinar"candid電 五VOr depllne la dosar adcverintelc originalc eliberatc

為圏肝∬Ⅷ義き器&継電辮淵∬:結錨ii肝翼雛琢li罵疏lf寵Ⅷ
doculncntcle dcpusc la dosar, rczulttt ctt accste adcverinie nu aCOpertt toattt perioada lucrat沈 ,

dosarul va fl respins,din IInotive administrative.

8.8. Solicit油己le dc transfcr,lmpreuntt cu raportul claborat dc Collnisia dc mobilitatc la nivelul

unit酵五,VOr fl inaintate Consiliului dc AdministtaliC al llnitttii pcntru a fl supusc avizttii CP si
CA.

8.9.Rczultatclc selectiei,rCSpectiv aprobarea sau respingerca cercrilor dc pretransfer sau transfer

se comunic沈 ,in scris,candidttilor・

Exemplar nr.: .....
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8.10. Hotdrdrea Consiliului de Administratie. privind
didactic solicitant, se Publica

pretransferul/transferul personalului
unitatiipe site-ul

Nlonito五 zarca impletrnelltarii proccdurii va fl rcalizata dc catrc dircctoril unitat五  si CEAC.

Vcriflcarea procedurii se face anual.

9.DOCUDIENTE UTILIZATEノ ANEXE:
1.Ancxa l― Ccrcre tip― solicitarc a inspcctiCi la clas沈 含nC.N.Gh.sinCai;

2.Fi§a de aSistcnitt la or沈―Anexa 4 1a Ⅳ〔ctodologia―cadru dc llnobilitatc

3.Ancxa 3¨ Lista posturilc vacantc pentru anul scolar 201 8… 2019

4.Tabel ccntralizator cu solicit〔 mi五 de pretransfer/transfcr          
′
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Anexa l― cerere tip‐ solicitare a inspectiei la clasユ ↑n CoN。 (lho sincal

COLEGIUL NA丁 10NAL“ GH SINCAI"
NR         /

Aprobat

Director― prof Silvia Mirlaela MJ゛ ねto,u

DOAMNA DIRECttOR,

Subsemnatul(a) domicillat(a)↑ n

nr._ blocstr

sc 

- 

eti _-.--- ap. sector , telefon ftr

mobil e-mail

profesor cu specialtatea. titular la

↑n invう tamant din anul ,cu ultimul grad didactic obtinut          `↑ n anul

vd rog sd binevoili a aproba efectuarea inspectiei ia clas5, in conformitate cu prevederile legale in

vigoare privind pretransferul/transfenul personalului didactic, precum si cu prevederile PO-02-06, in

vederea completirii dosarului meu de candidaturd pentru ocuparea postului vacant publicat cu

codul_, in specialitatea. la C N Gh Slncai

MOttiVUL SOLiCITAR‖ TRANSFERULUl

titular

Data

,

Semnatura
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Ancxa 3- Lista posturilor vacantc pcntru anul scolar 2018-2019 estc publicath la avizicrul

unita五 §i pe wcbsit― tl、__、、じ避ぅぶ:)1降:警::i埜

Anexa 4-Tabel centralizator solicitanli pretransfer/transfer

Nr Clt Numclc

prenume
1e

candidat
ului

Scoala la
care este
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in cadrul
procedurii

operationale

Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina

Coperta
1 Lista responsabililor cu elaborarea.

editiei sau, dupa caz, a reviziei in
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cadrul ediliei procedurii

1

つ
４ Situalia ediliilor
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a reviziilor in cadrul ediliilor procedurii つ

ん

3. Lista cuprizAnd persoanele la care se difuzeazd edilia sau, dupi,
caz, rcvizia din cadrul editiei procedurii operafionale

う
Ｄ

4. Scopul procedurii oppraliOnale 4
5。 Domeniul de apli care aprocedurii opera{ionale 4
6. Documentele de referinta aplicabile activitatii procedurale 4
7. Definitii si abrevieri

operatriona![
ale termenilor utrliza[i in procedura 5

8. Descrierea procedurii opera{ionale 6
9. D o cumente utilizate I anexe 8
10. Anexa l― Ccrere tip― sOlicittte a inspccliCi la clastt in C.N.Gh.

SinCai:

9
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mobilitate
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