Proiect Erasmus+, KA1

"Intercultural Learning and Cultural Diversity
in the classroom”

Perioada desfasurarii cursului: 17-23 iulie 2022
Locul: Tenerife, Spania
Ore de curs: 30 de ore



Sambata, 16 iulie 2022

Dupa multele ore petrecute pe drum, echipa Erasmus din Colegiul National
,Gherghe Sincai” ajunge in Puerto de la Cruz - Tenerife, destinatia sa, gazda a
stagiului de formare ”Intercultural Learning and Cultural Diversity in the

classroom”.

Ne familiarizam putin cu locul...



... Si intram fascinati in atmosfera plina de evenimente din micul port.

Fiesta dedicata Sfintei Virgen  Dansuri, costume traditionale,
del Carmen, protectoarea castaniete, spectatori din toate
orasului colturile lumii, camere de
televiziune, artificii si entuziasm.

Ne retragem in camere si ne pregatim pentru intalnirea
cu partenerii de proiect. Avem un program de urmarit si
niste obiective foarte precise.




Obiectivele proiectului:

Acest curs si-a propus sa ajute profesorii sa-si dezvolte constientizarea
' culturala, oferindu-le, in acelasi timp, instrumentele si abordarile noi,
. pentru a raspunde unui grup multicultural si multietnic de elevi.

. Datorita acestui curs, participantii sunt capabili:

. » sa confrunte si sa inteleaga mecanismele din spatele stereotipurilor
. frontale si a prejudecatilor personale;

. » sa-si imbunatateasca constientizarea culturala si competentele
! interculturale;

. » sa exploreze si sa valorifice diferite puncte de vedere, prin exercitii de
a simulare si povestire;

. sainvete noi abordari ale educatiei, care pot fi aplicate claselor de elevi,
i diverse din punct de vedere cultural



. Every hour is 45 minutes

¢

e ‘?#Stanchrdschedule 8.00-14:00 (on Monday 9.00- 14:30)

. 13-14Lunchbreak

'« On Tuesday: second part of the walking tour of Puerto
:1 : )

« OnWednesday tour El Teide (we work till 11.30)

~ « OnThursday: Entrance to Lake Martianez
' « OnSaturday we work form 8.00 till 10.00

» The schedule is flexible, do you want to change anything?



Duminica, 17 iulie — sambata, 23 iuie

Pentru ca doream sa prezentam echipei de proiect un crampei din frumoasa noastra
tara, am imbracat ii si le-am accesorizat cu un zambet

Alaturi de Valeria si Dasha din Italia — formatorii
nostri si de noii colegi — Cristina, Ana, Cristina,
Florbella, Angela, Vasco si Amalia (Portugalia), Luca,
Marco si Federico (lItalia), Konstantinou si Sophia
(Grecia) si Eva (Austria), ne-am prezentat
asteptarile, contributiile si temerile.




Apoi ne-am T~
apucat de lucru ¢'B7\




Transferuri de cunostinte...




” Invatarea multi, cross

si interculturala”

Tnvatarea interculturald este
contributia, confruntarea mai
multor comportamente
individuale, traditionale ale
oamenilor din diferite tari,
impartasite de fiecare
reprezentant, celorlalti.

Multiculturalitate — existenta mai multor grupuri
etnice care coexista in cadrul unei societati;

- compararea diferitelor valori
culturale ale grupurilor si identificarea
diferentelor culturale dintre etnii / popoare;
Interculturalitate — realizarea unui transfer
cultural real intre etnii / popoare, prin schimb
reciproc

Promovarea identitatilor unice ale elevilor




"Ghetar, Ceapa sau Copac?”

Cu ce am putea asocia conceptul de identitate
culturala?

Ghetar — un conglomerat care are o parte vizibila
si sustinuta de o parte invizibila

— existenta mai multor straturi pe care le
cunoastem doar prin perseverenta si explrare

Copac — ancorat prin radacini, un sistem viu,
supus schimbarilor, generand de fiecare data noi
noi roade.

(Caia

Ritual

~

Relationships

Restrictions

Ritual Relatii Restrictii
-rutinele care -modul 1n -tabu-uri

ne definesc ca | care personale sau
popor si ca construim culturale care
indivizi relatiile cu cei | ne limiteaza

din jur actiunile in
diverse
\ contexte. /

/

Identitatea proprie

— Prima conexiune

- cum ne privim pe noi in comparatie
cu noi, dar si cu cei din jur

_ -, fiinta sociala” — nevoia de relatii



,Perceptie”

Perc?pt'a ne.perm'tef’a Stoc,am OMAare  Realitatea in triunghiuri (3angles)”
cantitate de informatii folosind etichete

(realitatea diferita fata de ceea ce este de
fapt).

- Descriere - ,,ceea ce vad”
- Interpretare - ,,ceea ce cred ca vad”
- Evaluare — ,,ceea ce simt despre ceea

ce vad”
ﬁvim cu totii aceeasi imagine si x
percepem diferit ceea ce vedem.




a2 Stereotip — tipar mental, convingere sau
nStereotipuri, generalizare despre ceva;

Prejudecati, Prejudecati — stereotip completat cu emotii sau
Discriminare” judecati, folosit foarte des in sens negativ;

Discriminare - prejudecata care conduce la
actiuni, comportamente nedrepte, gresite;

Implinirea profetiei — omul devine ceea ce / cum
I s-a spus mereu ca este.
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Am facut schimburi de idei....




...am participat la o mul

ateliere interactive...




Am construit echipe si am inventat
modalitati neconventionale de
comunicare.
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... lar la final am realizat o -

»expozitie” cu rezultatele finale
din timpul activitatilor.




Dupa orele de curs am avut si momente de relaxare activa, cautand sa aflam
cat mai multe lucruri interesante despre insula care ne gazduia.




... palmieri de
multe feluri...

Ne bucuram de
vegetatia
luxurianta

Ficusi din familia Gigante (ce vedeti
este un singur arbore!!l) ...

... huferi

Arborele Drago,
simbolul insulei
Tenerife, batran de

Qeste 1000 de ani../




Admiram
peisajele citadine
locale...




... din
capitala
Santa
Cruz...




{. Aflam lucrunri
interesante
despre istoria si
temperamentul
vulcanului El
Teide



a final, intram i
lumea plina de
surprize a Loro
Parque, univers al
vietuitoarelor
exotice
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Aceasta a fost experienta noastra
Erasmus+, Tenerife 2022!
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Vije Laura
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