Colegiul National "Gheorghe Sincai”

Calea Serban Voda nr. 167, Sector 4, Bucuresti

Tel./ fax: 021.3361455

E-mail: secretariat@cnghsincai.ro; colegiulgheorghesincai@s4.ismb.ro
Website: www.cnghsincai.ro

Nr. 5/05.01.2023

ANUNT

Colegiul National "Gheorghe Sincai” cu sediul in Calea Serban Voda nr. 167, sector 4, Bucuresti, in
temeiul art. 1 — 18 din Regulamentul — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat prin H.G. nr. 1336/ 28.10.2022,
organizeaza concurs in vederea ocupdrii pe perioada nedeterminati a postului vacant de executie, dupd cum
urmeaza:

1 post contabil sef I cu studii superioare din cadrul Compartimentului
Contabilitate

I Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

e are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba roména, scris si vorbit;
are varsta minima reglementats de prevederile legale;
are capacitate deplina de exercitiu;
are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnat(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justifiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea.

I1. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:
e Studii superioare de lunga duratd cu diploma de licentd sau studii in sistemul Bologna si

master in contabilitate;
Vechimea minimum 10 ani in specialitatea studiilor;
Experienta pe proiecte cu finantare externa constituie un avantaj.
Certificat de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului European de Conturi
(S.E.C.). conform Ordinului M.F.P. nr. 496/31.03.2014;

e Cunostinte achizitii publice, dovedite prin certificare : — competente IT: operare PC (MS
Office, operare baze de date, navigare Internet), ForExe Bug, EDUSAL, SIIIR cu acte
doveditoare.

CALENDARUL CONCURSULUL:
Concursul se va desfasura dupa urmatorul grafic:
Depunerea dosarelor: pand in data de 26 ianuarie 2023 ora 12.00;



Afigare rezultat selectie dosare: 27 ianuarie 2023, ora 10,00;

Depunere contestatii rezultat selectie dosare: 27 ianuarie 2023, intre orele 10,00- 12,30;
Rezultat contestatii: 27 ianuarie 2023, ora 15.00;

Proba scrisa: 30 ianuarie 2023, ora. 09.00;

Probi practica: 30 ianuarie 2023, ora 11,00

Interviu: 30 ianuarie 2023, ora 12,00;

Afisare rezultat proba scrisd/ practicd/ interviu: 30 ianuarie 2023, ora: 13.00;
Contestatii proba scrisa: 31 ianuarie 2023, intre orele 8,00 — 12,00,

Rezultatul final al concursului: 31 ianuarie 2023, ora 17,00.

Dosarul de inscriere la concurs
In conformitate cu prevederile art. 35 din H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, dosarul de inscriere la concurs
va contine urmatoarele documente:

it all L

8.

OPIS iN DOUA EXEMPLARE

formular de inscriere la concurs — anexa 2;

copia actului de identitate;

copia carnetului de muncd/ raport salariat REVISAL si adeverin{a care atestd vechimea in munca,
dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult sase
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a concursului);

fisa de aptitudine eliberata de medicul de medicina muncii

9. curriculum vitaec EUROPASS.

Actele previzute la pct. 2), 3), 4) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul sau in copii legalizate.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii admisi la cea precedenta.
Informatii suplimentare se pot obtine la telefonul/ fax 0213361455, la adresa de e-mail:
secretariat@cnghsincai.ro si pe website: www.cnghsincai.ro, persoand de contact — Ruse Mariana Mirela,

secretar.

Celelalte documente se vor depune numai in original.

DIRECTOR,
Alexandru Constantinescu




BIBLIOGRAFIE :

-Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 500/2002 a finantelor publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Legea Educatiei Nationale nr 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinul nr 1139/2015 privind modificarea si completarea ordinului Ministrului Finantelor 923/2014 pentru
aprobarea Normelor Metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a
Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar
preventiv propriu;

-Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legdtura cu
gestionarea bunurilor, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Decret nr 209/1976 pentru aprobarea regulamentului operatiunilor de casa,

-OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu completérile si modificarile ulterioare;

-Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind

......

-Ordin 2021/2013 — pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005;

-Legea 98/2016 privind achizitiile publice; :

-Ordinul nr 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

-Legea nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

-OUG 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguréri sociale de sanatate cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Ordinul nr 629/2009 privind intocmirea si depunerea situatiilor publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Ordinul nr 720/2014 pentru aprobarea normelor metodologice privind executia bugetelor de venituri si
cheltuieli ale institutiilor publice cu modificarile si completérile ulterioare.

- OMECTS nr. 4576/ 2011 privind validarea fluxurilor financiare pentru cheltuielile de personal in

invatamantul preuniversitar de stat

-Ordinul nr. 517/2016 din 13 aprilie 2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte
din procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug cu modificarile si completarile
ulterioare

-Ordinul nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile

-HG nr.72/2013 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea

costului standard per elev/prescolar si stabilirea finantarii de baza a unitatilor de invatamant preuniversitar
de stat, care se asigura din bugetul de stat, din sume defalcate din T.V.A. prin bugetele locale, pe baza
costului standard per elev/prescolar cu modificarile si completarile ulterioare



TEMATICA :

1.0rganizarea contabilitatii la unitatile de invagimant, respectiv inregistrarile contabile i documentele in

baza cirora se fac acestea, referitor la:

. Contabilitatea activelor fixe;

. Inregistrarea amortizarii;

. Inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;

. Contabilitatea decontérilor cu personalul;

. Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;
. Operatiunile privind decontarile cu furnizorii;

. Operatiunile privind decontarile cu clientii;

. Conturi la Trezoreria Statului si banci.

2.Inventarierea patrimoniului institutiilor publice
3.Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate §i pastrarea lor

4.Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor instituiilor publice precum si organizarea, evident

si raportarea angajamentelor bugetare si legale

5.Finantarea si baza materiald a invatdmantului preuniversitar
6.Exercitarea controlului financiar preventiv

7.Achizitia directd, licitaia deschisa si licitatia restrnsa.

8.Incadrarea si salarizarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic din invatamantul preuniversitar

9.EDUSAL



