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Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Regulamentul de organizare si functionare a Colegiului National ,,Gheorghe Sincai”
din Bucuresti, sector 4, cuprinde norme specifice referitoare la functionarea colegiului, in
conformitate cu prevederile Legea 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, avand in
vedere Legea invataméntului preuniversitar nr. 198/2023 si Ordinul nr. 6072/2023, cu
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat
prin  O.M. nr. 4183/2022, cu Statutul elevului aprobat prin O.M. nr. 4742/10.08.2016, cu
Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu O.ML.E.N.C.S. nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii
scolare in unitdtile de invatamant preuniversitar, cu O.M. nr. 4872/2022 privind aprobarea
programului scoala-pilot pentru unititile de invatamant care piloteaza descentralizarea
curricularad si cu O.M. nr. 4871/2022 privind implementarea catalogului electronic in scolile-
pilot, Ordinul nr. 5041/2023, privind aprobarea componentei retelei nationale a scolilor de
aplicatie pentru anul scolar 2023-2024.

Art.2. Cunoasterea si respectarea Regulamentului de organizare si functionare a Colegiului
National “Gheorghe Sincai”, aprobat de Consiliul de Administratie si de Consiliul profesoral,
cu consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/asociatiei de parinti, a consiliului scolar
al elevilor si a organizatiilor sindicale, este obligatorie pentru personalul de conducere, pentru
personalul didactic de predare, pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic, pentru elevii
colegiului si pentru parintii acestora. Necunoasterea prevederilor acestui regulament nu
absolva personalul liceului, elevii si parintii acestora de consecintele incalcarii lui.

Art.3. Principiile care stau la baza activitatii educationale din Colegiul National "Gheorghe
Sincai” sunt prevazute in Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare, la Art.3, lit. a)-u), respectiv in R.O.F.U.L.P aprobat prin O.M. 4183/2022, la Art. 4.

Capitolul 11
ORGANIZAREA FORMATIUNILOR DE STUDIU
SI A PROGRAMULUI SCOLAR

Art.4. (1) Structura anului scolar, perioadele de desfasurare a cursurilor, perioadele de
desfasurare a examenelor nationale organizate in scoald si perioada vacantelor scolare sunt
cele stabilite prin Ordin de ministru, cu particularitatile prevazute in programul de pilotare.

(2) La clasele IX-XI din Colegiul National “Gheorghe Sincai” se aplica, pe perioada de
valabilitate a O.M. nr. 4872/2022, orarul modular, prin care disciplinele din planurile-cadru cu
cel mult doud ore pe sdptdimana se studiazd modular, cu 2, 3, 4 sau 6 ore pe saptdmana, timp
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de 6, 12, 18 sau 24 de saptamani. Exceptie fac disciplina “Educatia fizica” si unele cursuri din
curriculum la decizia scolii (CDS) atribuite unor discipline la care elevii sustin examenul
national de bacalaureat, care se pot studia anual, indiferent de numarul de ore alocat prin
planul-cadru. Distribuirea modulara a disciplinelor, pentru un an scolar, se aproba de catre
Consiliul de Administratie al Colegiului National ”Gheorghe Sincai”.

(3) La clasele a XllI-a se aplica, pe perioada de valabilitate a O.M. nr. 4872/2022, parcurgereca
integrald a programelor scolare, pentru toate disciplinele, intr-o perioada de 17-24 de
sdptamani din perioada prevazuta pentru cursuri, cu participare fizica a elevilor la cursuri,
celelalte saptdmani fiind destinate pregatirii examenului national de bacalaureat si examenelor
de admitere In Tnvatamantul superior, constand in cursuri cu prezenta fizica la disciplinele de
examen i cursuri online asincron pentru celelalte discipline. Cursurile online asincron nu pot
depasi 20% din totalul orelor alocate intr-un an fiecarei discipline prin planurile-cadru.
Cursurile cu prezenta fizica din perioada pregatirii examenelor vor fi grupate in orarul elevilor
in cel mult trei zile pe saptamana.

(4) Consiliul de Administratie al Colegiului National “Gheorghe Sincai” poate decide
implementarea orarului modular si pentru clasele a XII-a, in conformitate cu prevederile O.M.
nr. 4872/2022.

Art.5. Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” organizeaza cursuri liceale de zi, clasele IX-XII,
din filiera teoretica, profil uman, specializarea filologie, si profil real, specializarile
matematicd-informaticd, cu o clasa de engleza intensiv si stiintele naturii, cu o clasa de
engleza intensiv, conform planului de scolarizare propus de unitate si aprobat de I.S.M.B.

Art.6.(1) Inscrierea la cursuri se va face conform metodologiilor/instructiunilor Ministerului
Educatiei, respectiv ISMB.

(2) Prin decizie internd, directorul stabileste componenta comisiilor de inscriere §i asigurd
instruirea corespunzatoare pentru realizarea atributiilor legale prevazute pentru aceastda
activitate.

Art.7. (1) Formatiunile de studiu sunt organizate pe clase si se constituie in functie de oferta
sau de parintii/tutorii acestora.

(2) Numarul maxim de elevi intr-o clasa este de 30.

(3) Suplimentarea numarului de locuri la clasa, peste efectivul de 30 de elevi, poate fi
solicitata de Consiliul de Administratie al Colegiului National “Gheorghe Sincai” Inspec-
toratului Scolar al Municipiului Bucuresti doar pentru elevii cu rezultate deosebite la fazele
nationale si internationale ale olimpiadelor si concursurilor scolare sau sportive, in baza unor
documente care atestd aceste rezultate.

(4) La inscrierea in liceu, directorul poate aproba solicitarea scrisd a paringilor si a elevilor,
pentru inversarea ordinii de studiere a celor doua limbi straine sau chiar pentru schimbarea
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lor, in baza hotararii Consiliului de Administratie privind oferta educationald si nivelul de
studiu al limbilor strdine.

Art.8. (1) Programul elevilor se deruleaza intr-o singura tura de studiu, in intervalul 8%0-14%
exceptie facand ora de dirigentie care poate fi programati in intervalul 14%°-15%.

(2) Ora de curs este de 50 de minute, iar pauza este de 10 minute, pe toatd durata anului
scolar.

(3) Elevii beneficiaza de o pauza mare in intervalul 10°-11%.

(4) Cu ocazia unor evenimente deosebite din activitatea colegiului sau cu ocazia derularii unor
programe cultural-educative organizate la nivel national, municipal, local, la care participa un
numdr mare de elevi, sau In situatii obiective (epidemii, calamitdti etc.) Consiliul de
Administratie al Colegiului National "Gheorghe Sincai” poate aproba scurtarea orelor de curs
sau suspendarea unui numar de ore din program, precum si modalitatile de recuperare a
materiei, cu informarea I.S.M.B., respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general, in
conformitate cu prevederile legale.

Art. 9. Regulile privind accesul 1n unitate si parasirea incintei scolii de catre elevi, In timpul
programului scolar, sunt prevazute explicit in Regulamentul Intern al Colegiului National
”Gheorghe Sincai”.

Capitolul Il
MANAGEMENTUL COLEGIULUI NATIONAL
,,GHEORGHE SINCATI”

Art.10. (1) Consiliul de Administratie este organul de conducere al Colegiului National
”Gheorghe Sincai”, iar conducerea executiva este execitatd de director si de director adjunct.
(2) Activitatea consiliului de administratie, procedura de constituire si atributiile acestuia sunt
reglementate prin O.M.E.N. nr. 4619/2014 cu modificarile si completarile ulterioare si prin
Art. 18-19 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

(3) Atributiile directorului sunt stabilite prin art. 20-23, iar ale directorului adjunct sunt
stabilite prin prevederile art. 24-27 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art.11. (1) Directorul si directorul adjunct raspund de activitatea colectivelor de profesori, la
nivelul disciplinelor de studiu, repartizate fiecaruia in Consiliul de Administratie.
(2) Directorul si directorul adjunct au drept de asistenta la orele profesorilor colegiului.

a) asistentele la ore ale directorului, directorului adjunct sau membrilor Comisiei de
Curriculum nu trebuie neapdrat anuntate profesorului ce urmeaza sa fie asistat;
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b) profesorului care refuza asistenta la ore fara motive intemeiate dovedite i se va retine
atitudinea 1n stabilirea calificativului anual;

) in cazuri bine justificate de catre profesorul ce urmeaza sa fie asistat, cu acordul
directorului/directorului adjunct/membrului Comisiei de curriculum, asistenta poate fi
replanificata.

(3) Asistentele se vor realiza, cu prioritate, la orele profesorilor debutanti, nou veniti in
colectivul profesoral, ale profesorilor care urmeaza sa sustind preinspectii/inspectii speciale
pentru obtinerea gradelor didactice, pentru consiliere metodica sau ale profesorilor la care
sunt semnalate, de catre terti, diverse aspecte legate de calitatea actului educativ.

Art.12. Tipul si continutul documentelor manageriale (documente de diagnoza, prognoza si
evidentd) sunt cele prevazute in art. 28-37 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Capitolul IV
PERSONALUL COLEGIULUI NATIONAL
"GHEORGHE SINCAT”

Art.13. Personalul Colegiului National ”Gheorghe Sincai” este format din personal didactic
de predare, personal didactic auxiliar si personal nedidactic, angajat in conditiile specificate
de Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, de
Hotararea de Guvern nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, de Legea-cadru
nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare si de Legea nr. 53/2003-Codul Muncii,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 14. (1) Organigrama Colegiului National “Gheorghe Sincai” se intocmeste in
concordantd cu prezentul Regulament si cu Statul de functii aprobat de I.S.M.B., daca exista,
la inceputul fiecdrui an scolar, de catre directorul unitatii care 0 propune spre aprobare
Consiliului de Administratie al Colegiului National Gheorghe Sincai”.

(2) Organigrama Colegiului National Gheorghe Sincai si schema de Incadrare cu personal
didactic de predare sunt elaborate in conformitate cu Art. 40 din R.O.F.U.L.P aprobat prin
O.M. nr. 4183/2022 si cu metodologiile specifice elaborate de Ministerul Educatiei, respectiv
I.S.M.B.

Art. 15, (1) Evaluarea personalului didactic se face anual, in baza fisei de
autoevaluare/evaluare, Insotitd de raportul individual de activitate si, eventual, de documente
justificative, in conformitate cu metodologia specificd aprobatd prin O.M. 6143/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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(2) Evaluarea personalului nedidactic se face la inceputul fiecarui an pentru anul anterior, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata cu completarile si
modificarile ulterioare.

Art. 16. (1) Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar si personalul didactic
de conducere, din Colegiul National “Gheorghe Sincai”, raspund disciplinar in conformitate
cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Personalul nedidactic din Colegiul National "Gheorghe Sincai” raspunde disciplinar in
conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul Muncii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare.

Capitolul V
ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI
ALE CADRELOR DIDACTICE

Art. 17. Constituirea si atributiile Consiliul Profesoral al Colegiului National “Gheorghe
Sincai” sunt reglementate prin Art.54-56 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de Tnvatamant preuniversitar aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art.18. Constituirea si atributiile consiliului clasei sunt reglementate pri Art.57-59 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar aprobat
prin O.M. nr. 4183/2022.

Art.19. (1) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare din
Colegiul National ”Gheorghe Sincai” este ales si isi organizeaza activitatea in conformitate cu
Art. 60-63 din R.O.F.U.I.P aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

(2) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare se subordoneaza
directorului si directorului adjunct, conform organigramei.

(3) Coordonatorul de proiecte si de programe educative are urmatoarele atributii specifice:

a) elaboreaza oferta educationald a unitatii de invatdmant in domeniul activitatii
educative extrascolare si o propune spre aprobare Consiliului de Administrare al Colegiului
National ”’Gheorghe Sincai”;

b) elaboreaza, propune spre aprobare Consiliului de Administratie si duce la indeplinire
planul anual al activitatii educative extrascolare;

C) initiaza programe de parteneriat cu alte institutii/organizatii din domeniul educatiei,
pentru dezvoltarea programului de activitati educative extrascolare la Colegiul National
”Gheorghe Sincai”;
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d) initiaza si monitorizeaza derularea programelor educative de preventie si interventie
pentru/cu elevii colegiului;

e) propune Consiliului de Administratie spre aprobare modalitati de monitorizare si
evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) elaboreaza masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare, in colaborare cu
profesorii diriginti;

g) elaboreaza rapoarte de activitate anuale;

h) elaboreaza documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format
letric/electronic si le transmite inspectoratului scolar si ministerului, daca este cazul, privind
activitatea educativa extrascolara;

1) formuleaza propuneri pentru planificarea activitatilor tematice ale consiliului
profesoral;

J) Indruma si controleaza activitatea comisiei ariei curriculare Consiliere, orientare si
activitati extracurriculare;

K) colaboreaza cu personalul cabinetului de consultanta psiho-pedagogica, precum si cu
membrii tuturor comisiilor pe probleme care functioneaza in scoala;,

I) la cererea directorului, poate efectua asistente la orele de dirigentie si la activitatile
educative initiate de diriginti;

m) sprijina si asistd profesorii debutanti in formarea lor ca diriginti;

n) mediaza eventualele conflictele aparute in relatia de comunicare dintre profesori,
dintre profesori si elevi, dintre diriginte si parinti, dintre profesori si parini.

Art.20. Conditiile numirii profesorului diriginte si atributiile acestuia sunt reglemenate prin
Art. 64-69 din Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de Invatimant
preuniversitar aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art.21. (1) Categoriile de comisii care functioneaza in Colegiul National “Gheorghe Sincai”
si modul de organizare a acestora sunt stabilite prin Art.71-72 din Regulamentul de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

(2) Comisiile cu caracter permanent din Colegiul National ”Gheorghe Sincai” sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

C) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii Tn mediul scolar si promovarea interculturalitatii,

f) comisia pentru mentorat didactic si formare n cariera didactica,

g) comisia pentru respectarea Codului de etica la nivelul colegiului.
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(3) Comisiile cu caracter temporar care functioneazd in Colegiul National "Gheorghe Sincai”
sunt:

a) Comisia pentru orar si serviciul pe scoala al cadrelor didactice;

b) Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare;

¢) Comisia pentru manuale scolare;

d) Comisia pentru organizare si derulare a proiectelor si programelor educative;
e) Comisia de consiliere, orientare si activitati extrascolare;

f) Comisia pentru frecventd, combaterea absenteismului si abandonului scolar;
g) Comisia de gestionare SIIIR;

h) Comisia de inventariere;

i) Comisia de receptie bunuri,

J) Comisia de casare, clasare si valorificare a materialelor rezultate;

k) Comisia de achizitii,

I) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii;

m) Comisia pentru monitorizarea evaludrii si notarii ritmice;

n) Comisia pentru implementarea catalogului electronic;

0) Comisia pentru implementarea orarului modular;

p) Comisia pentru acordarea burselor scolare;

g) Comisia de incadrare si salarizare;

r) Comisia de selectionare a arhivei (conform Art. 11 din Legea nr. 16/1996);
s) Comisia paritara;

t) Comisia pentru promovarea imaginii scolii;

u) Comisia de mobilitate la nivelul unitatii.

(4) Comisiile cu caracter ocazional se infiinteaza ori de cate ori se impune constituirea unei
astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul Colegiului
National ”Gheorghe Sincai”.

Art. 22. (1) In cadrul Colegiului National ,Gheorghe Sincai” functioneazi, cu caracter
permanent, Comisia pentru curriculum formatd din reprezentanti ai fiecarei arii curriculare,
propusi de Consiliul Profesoral si aprobati de Consiliul de Administratie.

(2) Atributiile Comisiei pentru curriculum sunt:

a) asigura documentele curriculare oficiale (planuri cadru, ghiduri metodologice,
manuale etc.);

b) asigura aplicarea planurilor cadru;

C) asigura buna desfagurare a activitatii didactice in conformitate cu O.M. 4782/2022 si
cu O.M. 4781/2022 privind implementarea programelor de scoala-pilot;

d) asigura organizarea si desfasurarea examenelor nationale si a simularilor pentru
acestea, stabilite la nivel national/municipal/local;

e) centralizeaza propunerile de C.D.S pentru anul scolar urmator si inainteaza spre
aprobare Consiliului de Administratie oferta educationala la decizia scolii;
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f) urmareste respectarea procedurii de avizare a C.D.S;

g) asigura consultanta cadrelor didactice pe domeniul curriculum-ului;

h) monitorizeaza intocmirea documentelor de proiectare/planificare si parcurgerea
integrala a programei scolare de catre profesorii colegiului;

1) realizeaza, la solicitarea directorului sau a directorului adjunct, asistente la orele
profesorilor din Colegiul National ”Gheorghe Sincai”.

(3) Comisia pentru curriculum din Colegiul National "Gheorghe Sincai” se subordoneaza
directorului/directorului adjunct, conform organigramei unitatii.

Art. 23. (1) Anual, se constituie, la nivelul colegiului, Comisia de evaluarea si asigurarea
calitatii (CEAC), conform legislatiei in vigoare.

(2) CEAC isi desfasoara activitatea sub coordonare directorului/directorului adjunct.

(3) Comisia va elabora propriul Regulament si propria strategie de evaluare si de asigurare a
calitatii in educatie la Colegiul National "Gheorghe Sincai”.

(4) Atributiile CEAC sunt prevazute in Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr.75/2005
privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) CEAC elaboreaza anual Raportul de evaluare internd conform Art.152-155 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar aprobat
prin O.M. nr. 4183/2022.

Art. 24. Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta are urma-
toarele atributii:

a) aproba programul anual de securitate si sanatate in munca la nivelul colegiului;

b) urmareste aplicarea acestui program, inclusiv alocarea mijloacelor necesare realizarii
prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al imbunatatirii conditiilor de munca
la nivelul colegiului;

c) urmareste modul in care se aplicd si se respectd reglementarile legale privind secu-
ritatea si sdndtatea Tn munca la nivelul colegiului;

d) analizeaza factorii de risc de accidentare si imbolnavire profesionald, existenti la
locurile de munca la nivelul colegiului;

e) analizeaza propunerile salariatilor privind prevenirea accidentelor de munca si a
imbolnavirilor profesionale, precum si pentru imbundtatirea conditiilor de munca la nivelul
colegiului;

f) efectueaza cercetari proprii asupra accidentelor de munca si imbolnavirilor profe-
sionale la nivelul colegiului;

g) efectueaza inspectii proprii, anual, privind aplicarea si respectarea normelor de
securitate si sdndtate Tn munca in spatiile de lucru si pe teritoriul apartinand colegiului;

h) informeaza Inspectoratele Teritoriale de Munca despre starea protectiei muncii la
nivelul colegiului;
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1) realizeaza cadrul de participare al salariatilor la luarea unor hotarari care vizeaza
schimbari organizatorice, tehnice, privind tehnica de calcul si conditiile generale de lucru

vvvvvv

vvvvv

nivelul colegiului, actiunile care au fost intreprinse si eficienta acestora in anul incheiat,
precum si Programul de securitate si sdndtate Tn munca pentru anul urmator; un exemplar din
acest raport trebuie prezentat Inspectoratului Teritorial de Munca;

K) verifica aplicarea normativului-cadru de acordare si utilizare a echipamentului
individual de protectie, tinind seama de factorii de risc identificati, dupd caz, la nivelul
colegiului;

[) verifica reintegrarea sau mentinerea in munca a salariatilor care au suferit accidente de
muncad ce au avut ca efect diminuarea capacitatii de munca;

m) realizeaza, pe baza de proces-verbal, instructajul cadrelor didactice, didactice
auxiliare si nedidactice in legatura cu masurile de securitate si sanatate In munca;

n) organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de
munca stabilind masurile pentru paza contra incendiilor la nivelul Colegiului;

0) urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele si sarcinile de
prevenire si stingere a incendiilor, ce revin personalului si elevilor, precum si consecintele
diferitelor manifestari de neglijenta si nepdsare;

p) intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicita conducatorului de
unitate fondurile necesare;

q) difuzeaza in salile de clasa, laboratoare, cabinete etc., planurile de evacuare in caz de
incendiu si normele de comportare in caz de incendiu;

I) prezintd materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de diriginti,
profesori, laboranti in activitatea de prevenire a incendiilor;

S) realizeaza, pe baza de proces-verbal, instructajul cadrelor didactice, didactice auxiliare
si nedidactice 1n legaturd cu masurile de protectia muncii si pazad contra incendiilor si
protectie civila;

t) stabileste un program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in privinta
calamitatilor provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de
om (incendii, razboaie, poluare radioactiva, chimica, etc.);

u) prezinta dirigintilor si profesorilor de educatie fizica, informatica, chimie, fizica,
biologie normele de protectia muncii §i paza contra incendiilor, care vor fi dezbatute cu elevii
pe baza de proces-verbal;

V) informeaza cu operativitate conducerea colegiului asupra tuturor neregulilor care pot
aparea in sistemul de prevenire a incendiilor sau de protectie a muncii;

W) stabileste programul de activitate al comisiei.
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Art. 25. Comisia pentru controlul intern managerial din Colegiul National ’Gheorghe Sincai”
are urmatoarele atributii:

a) raspunde de respectarea regulamentelor interne si a altor regulamente specifice
aplicabile;

b) contribuie la elaborarea, dezvoltarea si actualizarea procedurilor specifice de lucru;

) in cazul in care identifica un risc, completeaza si transmite formularul de alerta risc
ofiterului/responsabilului cu riscurile;

d) in cazul in care identifica o nereguld, completeaza si transmite formularul de alerta
nereguli ofiterului/responsabilului cu neregulile;

e) aplica politica de sigurantd a datelor la nivelul compartimentului;

f) asigura arhivarea si pastrarea documentelor;

g) are obligatia sa pastreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si
confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta in
exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

h) are obligatia respectarii intocmai a regimului juridic al conflictului de interese si al

i) are obligatia respectarii prevederilor Codului privind Conduita etica, precum si a
perfectionarii continue a cunostintelor profesionale.

Art. 26. (1) In Colegiul National ”Gheorghe Sincai” functioneazi Comisia pentru prevenirea
si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii In mediul scolar si promovarea
interculturalitdtii care asigurd conditiile necesare pentru ca toti elevii sa fie respectati si
integrati fara discriminare si excludere generate de origine etnicd, deficiente fizice sau
mentale, origine culturald sau socio-economicd, limba materna.

(2) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul gcolar si promovarea interculturalitatii are urmatoarele atributii:

a) evalueaza factorii de risc in manifestarea violentei in scoala;

b) gestioneaza sistemul de comunicare dintre scoald, autoritati si familie pentru
identificarea, monitorizarea si prevenirea actelor de vioentd/infractiunilor, prin implicarea
tuturor factorilor educationali;

C) elaboreaza Planul operational minimal al colegiului privind reducerea fenomenului
violentei In mediul scolar, in concordanta cu strategia si cu elementele Planului ISMB;

d) monitorizeaza, in colaborare cu profesorii diriginti, comportamentul elevilor si
propune masurile corespunzatoare;

e) propune Consiliului de Administratie si Consiliului Profesoral masuri disciplinare
pentru elevii care manifestd un comportament violent sau determind manifesari violente in
scoala si in afara ei;

f) colaboreazd cu profesorii diriginti in derularea programelor educative pe tema
prevenirii $i a combaterii violentei in scoala;

g) colaboreaza cu organele de politie din sectorul 4 pe linia prevenirii violentei in scoala;

e
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h) elaboreaza un plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discriminarii,

I) colaboreaza cu parintii elevilor, C.N.C.D si cu diverse O.N.G;

J) elaboreaza si implementeaza coduri de conduitd a personalului si a elevilor care sa
reglementeze comportamentele nondisciminatorii la nivelul colegiului;

k) identifica si analizeaza cazurile de discriminare;

I) previne si mediaza conflictele aparute ca urmare a discriminarii;

m) sesizeaza autoritatile competente in cazul identificarii unor forme grave de
discriminare.

Art. 27. (1) Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticd din Colegiul
National ”Gheorghe Sincai” 1si desfasoard activitatea In conformitate cu Art. 72, alin. (4) din
R.O.F.U.1.P aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

(2) Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticd din Colegiul National
”Gheorghe Sincai” indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din domeniul formarii in
cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul Colegiului National “Gheorghe
Sincai”;

C) asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul
didactic si valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea
numadrului de credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si
echivalarea in credite profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului didac-
tic la programe pentru dezvoltare profesionald continua si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului
de predare-invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e) organizeaza activitdti pentru dezvoltare profesionald continuda - actiuni specifice
Colegiului National "Gheorghe Sincai”, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice;

g) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in
sistem blended learning/online;

h) realizeaza graficul activitatilor de practicd pedagogica si monitorizeaza activitatea
profesorilor mentori;

i) asigura organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in
invatamantul preuniversitar;

J) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continua si
evolutia In cariera didactica a personalului didactic din Colegiul National ”Gheorghe Sincai”;

K) indeplineste orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul
de organizare si functionare a Colegiului National ’Gheorghe Sincai”.

e
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Art. 28. (1) In Colegiul National ”Gheorghe Sincai”, functioneaza comisia pentru respectarea
Codului de etica propusa in Consiliul Profesoral si aprobata in Consiliul de Administratie.

(2) Activitatea Comisiei de etica profesionald nu se substituie forurilor de conducere ale scolii
si nici comisiilor de cercetare pentru abateri disciplinare.

(3) Activitatea Comisiei de eticd se desfasoara dupa un regulament propriu.

(4) Comisia de etica va elabora propriul regulament in termen de maximum 30 de zile de la
aprobarea modificarilor/completarilor la prezentul R.O.F. al colegiului.

Art.29. (1) Comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea in vederea realizarii
obiectivelor din Planul de Dezvoltare Institutionala al Colegiului National "Gheorghe Sincai”
si a eficientizarii activitatii compartimentelor de lucru din cadrul colegiului.

(2) Domeniile de activitate, reponsabilii comisiilor $i numarul de membri sunt propuse de
Consiliul Profesoral si aprobate in Consiliul de Administratie, la inceputul fiecarui an scolar.
(3) Comisiile cu caracter temporar vor Intocmi un program de activitate ce va cuprinde
obiective, activitati, termene de realizare si responsabilita{i repartizate membrilor.

(4) Comisiile cu caracter temporar vor raporta periodic consiliului de administratie activitatea
desfasurata si vor inainta propuneri pentru remedierea eventualelor problemele.

(5) Activitatea responsabililor si a membrilor acestor comisii va fi evaluatd de Consiliul de
Administratie si va contribui la acordarea calificativelor anuale.

Capitolul VI
STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art. 30 In Colegiul National “Gheorghe Sincai” functioneazi urmitoarele compartimente
suport pentru activitatea institutiei:

a) Compartimentul secretariat;

b) Compartimentul financiar-contabil (contabilitate);

¢) Compartimentul administrativ;

d) Biblioteca;

e) Centrul de Documentare si Informare (CDI).

Art. 31. (1) Compartimentul secretariat este format din secretar-sef, secretar si informatician,
in conformitate cu statul de functii aprobat de I.S.M.B., daca acesta exista.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului Colegiului National “Gheorghe
Sincai”.

(3) Programul de lucru al secretariatului este propus de director si aprobat in Consiliul de
Administratie al Colegiului National ”Gheorghe Sincai”.
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(4) Responsabilitatile compartimentului secretariat sunt prevazute la Art. 74-75 din
R.O.F.U.1.P aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art. 32. (1) Compartimentul financiar-contabil (contabilitate) este format din contabil-sef si
administrator financiar (contabil), in conformitate cu statul de functii aprobat de I.S.M.B.,
daca acesta exista.

(2) Compartimentul financiar-contabil este subordonat directorului Colegiului National
”Gheorghe Sincai”.

(3) Programul de lucru al compartimentului financiar-contabil este propus de director si
aprobat in Consiliul de Administratie al Colegiului National "Gheorghe Sincai’.

(4) Responsabilitatile compartimentului financiar-contabil sunt prevazute la Art. 76-80 din
R.O.F.U.1.P aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art. 33. (1) Compartimentul administrativ contine administratorul de patrimoniu si personalul
nedidactic aflat in subordinea sa.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului Colegiului National ”’Gheorghe
Sincai”.

(3) Programul de lucru al compartimentului administrativ este propus de director si aprobat in
Consiliul de Administratie al Colegiului National “Gheorghe Sincai”.

(4) Responsabilitatile compartimentului administrativ sunt prevazute la Art. 82-86 din
R.O.F.U.1.P aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art. 34. (1) Biblioteca Colegiului National “Gheorghe Sincai” functioneaza in baza Legii
Bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare si
Regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei, in acord cu prevederile prezentului
regulament.

(2) Biblioteca Colegiului National ”Gheorghe Sincai” este gestionata de bibliotecarul scolar al
unitdtii, in conformitate cu prevederile legale.

(3) Bibliotecarul scolar al Colegiului National "Gheorghe Sincai” este subordonat directorului
colegiului.

(4) Programul de lucru al bibliotecii este propus de director si aprobat in Consiliul de
Administratie al Colegiului National ”Gheorghe Sincai”.

(5) Responsabilitatile bibliotecarului scolar sunt prevazute la Art. 87 din R.O.F.U.L.P. aprobat
prin O.M. nr. 4183/2022.

Art. 35. (1) In Colegiul National “Gheorghe Sincai” functioneazi Centrul de Documentare si
Informare (CDI), prin decizia directorului Casei Corpului Didactic din Bucuresti, cu avizul
Inspectorului General al 1.S.M.B.

(2) In cadrul CDI isi desfasoara activitatea profesorul documentarist, in conformitate cu
prevederile legale.

(3) CDI este subordonat directorului Colegiului National ”Gheorghe Sincai”.
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(4) Programul CDI este propus de director si aprobat in Consiliul de Administratie al
Colegiului National ”Gheorghe Sincai”.

(5) Responsabilititile profesorului documentarist sunt precizate explicit in Regulamentul
Intern al Colegiului National "Gheorghe Sincai” si in fisa de post.

Capitolul VII
ELEVII

Art.36. Dobandirea si exercitarea calitatii de elev sunt reglementate prin art. 88-96 din
R.O.F.U.1.P. aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art.37. Activitatea educativa extrascolara este reglementata prin Art. 97-100 din R.O.F.U.1.P.
aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art.38. (1) Evaluarea rezultatelor elevilor este reglementatd de prevederile art.101-127 din
R.O.F.U.1.P. aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

(2) Pe perioada de valabilitate a O.M. nr. 4872/2022, la disciplinele derulate anual, numarul
de note este In conformitate cu Art. 107, alin. (4), respectiv cu cel putin trei mai mare decat
numarul de ore alocat sdptamanal disciplinei in planul-cadru.

(3) Pe perioada de valabilitate a O.M. nr. 4872/2022, la disciplinele derulate modular,
numarul de note este In conformitate cu Art. 107, alin. (5), respectiv o nota la 25 de ore, dar
nu mai putin de 2 note pentru fiecare modul/disciplind modulara.

(4) In situatii de corigentd, elevii vor avea cel putin o noti in plus fati de numarul de note
prevazut la alin. (2), respectiv (3).

(5) Elevii Colegiului National ”Gheorghe Sincai” au dreptul la o evaluare corecta si au dreptul
sd conteste rezultatele evaluarii prin lucrdri scrise, in conformitate cu Art. 7, din sectiunea a
I1-a din Statutul Elevului aprobat prin O.M. nr. 4742/2016.

(6) Situatia scolara a elevilor se incheie la finalul fiecarui an scolar pentru disciplinele studiate
anual si la finalul fiecarui modul pentru disciplinele studiate modular.

(7) Examenele organizate de Colegiul National “Gheorghe Sincai” sunt examenele de
incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati, examenele de corigentd si examenele de
diferentd n vederea inscrierii unor elevi conditionatd de promovarea unor astfel de examene.
Examenele mentionate sunt organizate in conformitate cu Art. 128-136 din R.O.F.U.I.P.
aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

(8) Examenele de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati si examenele de corigenta
se deruleazd in conformitate cu calendarul aprobat de Ministerul Educatiei, comunicat de
I.S.M.B.

(9) Examenele de diferenta se sustin intr-o singura sesiune pe an, al carei calendar este stabilit
de Consiliul de Administratie al Colegiului National ”Gheorghe Sincai”.

e
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Art.39. Examenul national de bacalaureat si simuldrile acestuia, organizate 1n colegiu, se
desasoarda in conformitate cu metodologii aprobate de Ministerul Educatiei si instructiuni
specifice ale ISMB, in concordanta cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.40. Presedintele comisiei pentru examenele de corigentd, de incheiere a situatiei scolare si
de diferentd este directorul/directorul adjunct al colegiului sau un alt membru desemnat de
Consiliului de Administratie. Componenta comisiilor de examene este aprobatd de Consiliul
de Administratie al colegiului, in conformitate cu Art. 131, alin. (4) din R.O.F.U.1.P. aprobat
prin O.M. nr. 4183/2022.

Art.41. (1) Profesorii vor organiza teste predictive la clasele a 1X-a, la toate disciplinele
studiate anterior sau doar la anumite discipline, in functie de recomandarile ministerului, ale
ISMB sau ale Consiliului de Administratie.

(2) In vederea optimizarii proiectirii activitatii curente, se pot organiza si se pot sustine teste
predictive si la celelate cicluri de clase.

(3) Rezultatele testelor predictive vor fi analizate de Comisia de Curriculum.

(4) Subiectele pentru testele predictive pot fi elaborate de catre fiecare profesor in parte sau
prin colaborarea cu alti colegi care predau aceeasi disciplind. Acestea vor fi discutate si
aprobate in sedintele Comisiei de Curriculum.

Art. 42. (1) Profesorii colegiului pot organiza teste cu subiect unic la nivelul unui an de
studiu, pentru fiecare disciplind, de regula, la finalul unui an scolar

(2) Rezultatele testelor cu subiect unic se consemneaza in catalog, cu exceptia cazului in care
Consiliul de Administratie decide altfel.

(3) Subiectele pentru testele cu subiect unic sunt elaborate de o comisie aprobata de Consiliul
de Administratie.

Art.43. (1) Testele predictive sau testele cu subiect unic se sustin in timpul programului
aferent fiecarei clase, fara a perturba orele celorlalti profesori.

(2) In cazuri bine fundamentate, testele cu subiect unic pot fi sustinute in acelasi timp de toate
clasele dintr-un an de studiu cu acelasi profil/specializare, cu aprobarea Consiliului de
Administratie.

Art.44. Dupa corectarea lucrarilor, profesorul este obligat sa dea elevilor toate detaliile cu
privire la modul de acordare a punctajului, inainte de consemnarea rezultatelor in catalog.

Art.45. La sfarsitul anului scolar se pot da lucrari scrise curente, cel mai tarziu cu 2 saptamani
inaintea incheierii acestuia pentru disciplinele care se studiaza anual. Exceptie fac situatiile de
corigenta.
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Art.46. Profesorul are posibilitatea sa decida pastrarea in scoald a lucrarilor scrise curente,
avand obligatia sd le arate elevilor, parintilor, membrilor Comisiei de Curriculum sau
directorului si sa dea explicatii cu privire la criteriile de evaluare.

Art.47. In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucrarile scrise,
elevii, sau, dupd caz, parintii/tutorii/sustindtorii legali ai elevilor actioneazd conform
prevederilor Art. 9 din Statutul Elevului aprobat prin O.M. nr. 4742/2016.

Art.48. (1) Transferul elevilor este reglementat prin Art. 137-149 din R.O.F.U.I.P aprobat
prin O.M. 4183/2022, prin prevederile prezentei sectiuni si prin procedura internd ce va fi
afisata pe site-ul institutiei, la Inceputul vacantei de vara a fiecarui an scolar.

(2) Transferul elevilor de la o alta unitate la Colegiul National ”Gheorghe Sincai” si transferul
elevilor de la o clasa la alta se realizeaza doar 1n vacanta de vard, fara exceptie/ indiferent de
motivul solicitarii transferului.

Art.49. (1) Criteriile specifice de transfer de la alta unitate la Colegiul National ”Gheorghe
Sincai” sunt:

a) media 10 la purtare si lipsa corigentelor, in toti anii de studiu in invatamantul liceal;

b) promovarea interviului academic derulat dupa o procedurd specifica aprobata de
Consiliul de Administratie, afisatd pe website-ul unitatii la finalul anului scolar;

c) transferul elevilor la Colegiul National “Gheorghe Sincai” se va face cu respectarea
Art. 7, alin. (3) din prezentul regulament.

(2) Pentru neindeplinirea cel putin a unui criteriu specific dosarul de transfer este respins.
(3) Interviul academic se sustine la disciplinele de profil/specializare stabilite de Consiliul de
Administratie, dupd promovarea examenelor de diferentd, acolo unde este cazul.
(4) Transferul elevilor la Colegiul National "Gheorghe Sincai” se va efectua in urmatoarea
ordine:

a) elevii colegiului, fara schimbarea profilului sau a specializarii,

b) elevii colegiului, cu schimbarea profilului sau a specializarii,

c) elevii din alte licee, fard schimbarea profilului sau a specializdrii,

d) elevii din alte licee, cu schimbarea profilului sau a specializarii.

Capitolul VIII
PARTENERI EDUCATIONALI

Art.50. Asociatia de parinti, cu personalitate juridica proprie, are rolul de a sustine activitatea
instructiv-educativa desfagurata in cadrul Colegiul National ”Gheorghe Sincai”. Activitatea
acesteia este reglementatd de statutul propriu.
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Art.51. Drepturile si indatoririle parintilor, precum si activitatile Consiliului reprezentativ al
parintilor (CRP) si ale Comitetului de parinti pe clasa sunt reglementate prin Art.157-174 din
R.O.F.U.1.P. aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art.52. (1) CRP se intruneste cel putin de doua ori pe an, la solicitarea directorului scolii, la
solicitarea presedintelui, la solicitarea unuia dintre vicepresedinti, sau la solicitarea a 2/3 din
numadrul total al membrilor acestuia.

(2) Convocarea CRP este facuta de presedintele acestuia sau de unul dintre vicepresedinti.

Art.53. Comunicarea intre CRP si organismele functionale ale colegiului se asigura de catre
directorul Colegiului National ”Gheorghe Sincai”.

Art.54. La inscrierea elevului in Colegiul National “Gheorghe Sincai” parintele aces-
tuia/tutorele legal al acestuia semneaza Contractul Educational, anexa la prezentul regula-
ment.

Art.55. Relatiile dintre Colegiul National “Gheorghe Sincai”, reprezentantii autoritatilor
administratiei publice locale, asociatii, fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme
economice, organizatii guvernamentale si non-guvernamentale sau alte tipuri de organizatii
sunt reglementate prin Art. 178-184 din R.O.F.U.I.P. aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art. 56. (1) Profesorii colegiului, elevii si parintii acestora/tutorii legali ai acestora pot
propune parteneriate intre colegiu si organizatii de tipul celor mentionate la Art. 49 din
prezentul regulament in vederea deruldrii unor activitdti educative scolare sau extrascolare cu
elevii colegiului.(2) Protocoalele de colaborare, acordurile de parteneriat sau documentele
prin care se stabileste parteneriatul sunt inaintate spre aprobare Consiliului de Administratie al
Colegiului National ”Gheorghe Sincai”.

Capitolul IX
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art57. In Colegiul National “Gheorghe Sincai” este interzisi colectarea de fonduri,
indiferent de destinatia posibild a acestora.
Art.58. In incinta Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” sunt interzise, conform legii:

a) crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea acti-
vitatilor de propaganda politica;
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b) prozelitismul religios, precum si orice altd forma de manifestare care incalca normele
convietuirii sociale, care pune 1n pericol sanatatea fizica si psihica a elevilor, a personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

¢) fumatul, consumul bauturilor alcoolice si a substantelor psihotrope.

Art.59. In Colegiul National "Gheorghe Sincai” se asigura dreptul fundamental la invatitura
si este interzisd orice forma de discriminare a elevilor si a personalului din colegiu.

Art. 60. In Colegiul National “Gheorghe Sincai”, in timpul orelor de curs, elevilor le este
permisd utilizarea telefoanelor mobile doar in conditiile precizate de Art. 186, alin. (2) din
R.O.F.U.1.P aprobat prin O.M. nr. 4183/2022.

Art. 61. (1)Ziua Colegiului National "Gheorghe Sincai” este 28 Februarie.

(2) Ziua absolventului sincaist este 8§ Decembrie.

(3) Imnul scolii, pe versuri de prof. Pavel Peres si pe muzica prof. Radu Vasilescu, este
obligatoriu la festivitatile colegiului.

(4) Stema Colegiului National ,,Gheorghe Sincai”, creatd de dr. Tudor-Radu Tiron, are
urmatoarea descriere heraldica: scut taiat; in prima parte, in cdmp verde, fatada principald, de
argint, a Colegiului National ,,Gheorghe Sincai”; in a doua parte, in camp negru, un leu de
aur, cu limba rosie, cu coada despicatd, purtand o carte de argint, deschisa; deasupra scutului,
o tocd neagra avand marginea verde si interiorul rosu. La baza scutului, deviza scrisa cu litere
de aur, pe o esarfa verde: ,,CINSTE, PERFORMANIA, ONOARE”.

Art.62. La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul de
organizare si functionare a unitdtii de invatamant C.N.”Gh.Sincai ” cu nr. 3345/23.10.2020.
Art. 63. (1) Prezentul Regulament este obligatoriu pentru toti participantii la actul de
educatie.

(2)Profesorii diriginti au obligatia sa aduca la cunostinta elevilor si parintilor/tutorilor acestora
prevederile prezentului regulament.
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Anexa - Contractul Educational al Colegiului National "Gheorghe Sincai”

Avand in vedere prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4.183/2022, ale Legii
nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare
L e (unitatea de invatdmant), cu sediul in
.......................................... , reprezentata prin director, doamna/domnul
2.Beneficiarul indirect, doamna/domnul ..o ,
parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul in .......ccoceeiieeinieninienennen.
3.Beneficiarul direct al educatiei, .........cccceeveeeveeniienieennn. , elev

I1. Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatdmant din Colegiul National “Gheorghe Sincai” prin implicarea si responsabilizarea
partilor implicate in educatia elevilor inscrisi In colegiu.

II1. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant preuniversitar, in regulamentul
de organizare si functionare a Colegiului National ”Gheorghe Sincai” si in Regulamentul
Intern al colegiului.

IV. Partile au urmatoarele obligatii:

1. Colegiul National “Gheorghe Sincai” se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de
protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de Tnvatdmant;
c) sd se asigure cd tot personalul unitdtii de Invatdmant respectd cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure ca toti elevii inscrisi in colegiu si parintii/tutorii legali ai acestora sunt corect
si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din Colegiul National ”Gheorghe Sincai” sd aiba o tinuta morald demna, in
concordantd cu valorile educationale pe care le transmite elevilor, si un comportament
responsabil;

f) sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata,
directia generala de asistenta sociald si protectia copilului in legdtura cu aspecte care afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

20


mailto:secretariat@cnghsincai.ro
http://cnghsincai.ro/

Bucuresti, Sector 4, Calea Serban Vodi 167

Tel.: 0213361455; Email: secretariat@cnghsincai.ro
Website: http://cnghsincai.ro/

g) sa se asigure ca personalul din Colegiul National "Gheorghe Sincai” nu desfagoara actiuni
de naturd sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului, viata intima, privatd si familiald a
acestuia;

h) sd se asigure ca personalul din Colegiul National ”Gheorghe Sincai” nu aplica pedepse
corporale si nu agreseaza verbal sau fizic elevii;

1) sd se asigure ca personalul didactic din Colegiul National "Gheorghe Sincai” evalueaza
elevii direct, corect si transparent si nu conditioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestatiei
didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j) sa desfasoare 1n colegiu activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun
moment In pericol sandtatea si integritatea fizicd sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a
personalului unitatii de Invatimant;

k) sd se asigure ca in colegiu sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al elevului are urmatoarele obligatii:

a) asigurda frecventa scolard a elevului in invatdimantul obligatoriu si ia masuri pentru
sColarizarea elevului pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
invatamant, In vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de invatamant;

¢) trimite copilul in colectivitate numai dacd nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultdti de respiratie, diaree,
varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu profesorul diriginte, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste evolutia
elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respecta prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a Colegiul National
”Gheorghe Sincai” si ale Regulamentului Intern al colegiului;

g) prezintda un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.
3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregdti la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile Colegiului National "Gheorghe Sincai”;

C) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de Colegiul
National ”Gheorghe Sincai”;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in Colegiul National “Gheorghe
Sincai”;

e) de a respecta Regulamentul de Organizare si Functionare a Colegiul National "Gheorghe
Sincai”, regulile de circulatie, normele de securitate si de sdnatate In munca, de prevenire si
de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

e
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g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul Colegiului National "Gheorghe Sincai” (ma-
teriale didactice si mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mo-
bilier sanitar, spatii de ITnvatdmant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in Colegiul National “Gheorghe Sincai” materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care
cultiva violenta si intoleranta;

1) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;
J) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul Colegiului National "Gheorghe Sincai”,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari,

K) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul Colegiului National "Gheorghe Sincai”, de
orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori,
brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin
actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului Colegiului
National ”Gheorghe Sincai”;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fatd de personalul Colegiului National "Gheorghe Sincai” sau de a leza in orice mod
imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in Colegiul National “Gheorghe
Sincai” si in proximitatea acestuia;

0) de a nu pardsi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor decat in
conditiile prevazute de Regulamentul Intern al colegiului.

V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pe perioada scolarizarii elevului in Colegiul National "Gheorghe

Sincai”. Incheiat astizi, ................ , in doua exemplare, in original, cate unul pentru fiecare
parte.

Colegiul National ”Gheorghe Sincai” Parinte/tutore/reprezentant legal,

Director,
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